
	
	
	P20
Kinderbijslag voor werkzoekende schoolverlaters
vanaf de inschrijving als werkzoekende

	
	
	

	
	contact

telefoon
e-mail

fax

referentie
	


	1
	Naam en voornaam van de jongere
	
	


	
	Geboortedatum (bv. xx/xx/xxxx)
	
	


	2
	Is de jongere gestopt met studeren of een (alternerende of duale opleiding) opleiding volgen vóór het einde van het school-/academiejaar of vóór het einde van zijn/haar leercontract?
	
	(
nee

(
ja, de laatste schooldag / werkdag met leercontract was op 





	3
	Heeft de jongere deelgenomen aan de tweede examenperiode?
	
	(
nee

(
ja, de laatste examendag was 


	4
	Werkt(e) de jongere sinds de inschrijving als werkzoekende (ook buien België of als zelfstandige)?
	
	(
nee
(
ja, tijdelijk (bv. interim)    ( Vul in rubriek 5 de inkomsten in.
(   ja, definitief   ( Vul in rubriek 5 de inkomsten in.

	5
	Vul de BRUTO inkomsten van de jongere sinds inschrijving als werkzoekende tot 31/12/2019. 

Vanaf 1 januari 2020 (inwerkingtreding van nieuwe Brusselse kinderbijslagregelig) zijn  het de werkuren van de winstgevende activiteit die worden geteld. Het aantal werkuren van de winstgevende activiteit (als werknemer, zelfstandige of andere)mag maximaal 240 uren per kwartaal bedragen (zie infoblad)


	
	· Kijk op het loonbriefje of de uitkeringsfiche om de bruto-inkomsten te kennen. 
· U kunt ook een leesbare kopie van een loonbriefje of uitkeringsfiche meesturen. 

· Hebt u niet genoeg plaats, voeg dan een apart blad bij.

	
	Vul de bruto bedragen in!
	maand
(bv. 1.323 EUR)
	maand

	maand

	maand

	maand

	maand


	
	Inkomsten uit werk 

(ook uit een IBO-opleiding (individuele beroepsopleiding in de onderneming), een alternerende/duale opleiding, een instapstage, studentenarbeid, of als zelfstandige)
	

	

	

	

	

	


	
	Inkomsten uit een sociale uitkering bv. overbruggings-uitkering, werkloosheids-uitkering, begeleidings-uitkering, inschakelings-uitkering, ziekengeld, uitkering voor bevallingsrust, arbeidsongeval, ook buiten België
	

	

	

	

	

	


	
	Andere inkomsten

bv. als vrijwilliger, als stagiair, beurs voor wetenschappelijk onderzoek, ook buiten België
	

	

	

	

	

	


	
	Kruis aan indien van toepassing
	(
Geen inkomsten
	(
Geen inkomsten
	(
Geen inkomsten
	(
Geen inkomsten
	(
Geen inkomsten
	(
Geen inkomsten


[Naam, adres en telefoonnummer kinderbijslagfonds]
	
	contact

referentie
	


	
	Vul de bruto bedragen

 in!
	maand
(vb. 1.323 EUR)
	maand

	maand

	maand

	maand

	maand


	
	Inkomsten uit werk 

ook uit een IBO-opleiding (individuele beroepsopleiding in de onderneming), een alternerende/duale opleiding, een instapstage, studentenarbeid of als zelfstandige
	

	

	

	

	

	


	
	Inkomsten uit een sociale uitkering bv. overbruggings-uitkering, werkloosheids-uitkering, begeleidings-uitkering, inschakelings-uitkering, ziekengeld, uitkering voor bevallingsrust, arbeidsongeval, ook buiten België
	

	

	

	

	

	


	
	Andere inkomsten

bv. als vrijwilliger, als stagiair, beurs voor weten-schappelijk onderzoek, ook buiten België
	

	

	

	

	

	


	
	Kruis aan indien van toepassing
	(
Geen inkomsten
	(
Geen inkomsten
	(
Geen inkomsten
	(
Geen inkomsten
	(
Geen inkomsten
	(
Geen inkomsten


	6
	Heeft de jongere zijn inschrijving als werkzoekende uitgesteld of onderbroken wegens langdurige ziekte?
	
	(
nee      

(
ja 
( Voeg een doktersattest bij. Na de ziekteperiode moet de jongere zich opnieuw laten inschrijven als werkzoekende !

	7
	Volgt de jongere een ondernemersopleiding?
	
	(
nee

(
ja
(
Wij sturen u nog een formulier P9bis.

	8
	Werkt de jongere met een leercontract opgestart voor 1 september 2016 ?
	
	(
nee

(
ja
(
Wij sturen u nog een formulier P9.

	9
	Volgt de jongere een alternerende opleiding of duale opleiding ?
	
	(
nee

(
ja
  ( Stuur ons het contract.

	10
	Is de jongere opnieuw onderwijs gaan volgen?


	
	(
nee

(
ja
( Als wij via de onderwijsinstelling geen gegevens over de




 inschrijving ontvangen, sturen wij u nog een formulier P7



	11
	VERGEET NIET HET FORMULIER TE ONDERTEKENEN VOORDAT JE HET ONS TERUGSTUURT

Ik verklaar dat ik dit formulier naar waarheid ingevuld heb en de bijgevoegde informatie gelezen heb.


Datum 
 ............................





Telefoon  …………………………………


E-mail      …………………………………… @ ………………………….....

Handtekening .............................................





[image: image1]
1) Kan je als werkzoekende schoolverlater nog kinderbijslag krijgen ?
Ja. Voorwaarden : 
· jonger dan 25 jaar en niet langer leerplichtig
· ingeschreven als werkzoekende in Brussel bij Actiris

· niet vrijwillig werkloos
· Tot 31/12/2019 mag het maandelijks bruto inkomen van de jongere niet hoger liggen  dan het grensbedrag 551,89 euro (index 2018)

· Vanaf 1 januari 2020 mag de jongere een winstgevende activiteit beoefenen (werknemer, zelfstandige of andere) van maximaal 240 werkuren per kwartaal. De toekenning van een sociale uitkering is verenigbaar met het recht op kinderbijslag op voorwaarde dat deze uitkering voorvloeit uit een winstgevende activiteit van minder dan 240 uren per kwartaal. Echter, wanneer een werkloosheids- of inschakelingsuitkering of een uitkering voor loopbaanonderbreking wordt toegekend is er nooit recht op kinderbijslag.

De gepresteerde werkuren worden ons automatisch meegedeeld via de trimestrieële RSZ-aangifte van de werkgever.Daarnaast wordt de zelfstandige activiteit ons gemeld via de de inschrijving in het Algemeen Repertorium van de Zelfstandige Arbeiders.

De jonge werkzoekende die onderworpen is aan het statuut van de zelfstandigen in hoofdberoep heeft geen recht op kinderbijslag.

Let op !

· Voor vrijwilligerswerk geldt een speciale regeling.
· Vanaf 1 januari 2020 wordt het verrichten van een vrijwillige militaire inzet beschouwd als een winstgevende activiteit vanaf de achtste week en worden de uren meegeteld voor de kwartaalnorm van 240 uren. 
2) Wanneer begint de toekenningsperiode?

· Op 1 augustus voor jongeren die zich als werkzoekende laten inschrijven na een volledig schooljaar.

· Bij inschrijving als werkzoekende na een tweede examenperiode, een verplichte stage of het indienen van een eindwerk begint de toekenningsperiode de dag na afloop van die zittijd of stage of na het indienen van het eindwerk.

· Voor jongeren die zich laten inschrijven in de loop van het schooljaar begint de toekenningsperiode de dag na de stopzetting van hun studie of alternerende overeenkomst.

· Bij inschrijving na een leertijd begint de toekenningsperiode de dag nadat een einde gekomen is aan het leercontract.

3) Hoe lang kan je als werkzoekende schoolverlater nog kinderbijslag krijgen ?

Jongeren (18+) die ingeschreven zijn als werkzoekende hebben nog 360 kalenderdagen (12 maanden) recht op kinderbijslag.  De jongere moet actief op zoek zijn naar werk wat wordt opgevolgd door Actiris (de Brusselse Gewestelijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling). Als de jongere wordt uitgenodigd voor een evaluatiegesprek over het zoeken naar werk, moet hij hieraan gevolg geven. Soms moet de jongere zelf het gesprek aanvragen. Dit is noodzakelijk om recht op kinderbijslag te behouden. Neem daarvoor contact op met Actiris.

De beroepsinschakelingstijd kan verlengd worden in volgende situaties:

a) Wegens ziekte tijdens de beroepsinschakelingstijd

Als de beroepsinschakelingstijd wordt onderbroken wegens ziekte van de jongere wordt de toekenningsperiode van de kinderbijslag verlengd met de ziekteperiode. 

Opgelet: De jongere die ziek wordt in de beroepsinschakelingstijd, moet zich binnen 5 dagen na de ziekteperiode opnieuw laten inschrijven als werkzoekende om nog recht te hebben op kinderbijslag. Ook als de jongere na de ziekteperiode onmiddellijk begint te werken, is inschrijving als werkzoekende noodzakelijk.
b) De jonger heeft na 12 maanden geen twee positieve evaluaties verkregen

De jongere kan het recht op kinderbijslag behouden op voorwaarde dat hij verder deelneemt aan de opvolgingsprocedure ingesteld door Actiris. De jongere moet op eigen initiatief het kinderbijslagfonds een kopie bezorgen van elke volgende evaluatie. 
Het recht op kinderbijslag stopt in de maand waarin de tweede positieve beslissing werd genomen. 

Voor informatie over het recht op inschakelingsuitkeringen, gelieve u te richten tot de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening: www.rva.be.

4) Verwittig altijd je kinderbijslagfonds 

Verwittig ons als er iets verandert in de situatie van de jongere.

Bezorg aan het kinderbijslagfonds altijd de resultaten van evaluaties van het zoeken naar werk door Actiris. 
Nog vragen? Wilt u de gegevens over uw kinderbijslag inkijken of verbeteren?

Neem contact op met je dossierbeheerder. Zijn gegevens vind je op de brieven van [kinderbijslagfonds]. 

Informatie over kinderbijslag vindt u ook op www.[kinderbijslagfonds].be.
INFOBLAD over kinderbijslag voor werkzoekende schoolverlaters
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